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.
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contractuales de 1a institucion
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100%
Personal cemplienda las politicas i Acuerdos firmados // Contratos //
9 100.00% 100.00%
internas Declaraciones // Codigo de Ttica. 100% ) )
Informes i 10 (Porcentaje de opiniones juridicas emitidas s 100.00% 100.00%
1
Actos del Conuté de Compras
T T =—— prasy 11 |Porcentaje dv actos redactados 100.00% 166.00%
1 1018 100%
Contratacion de bienes, servicios y - Porcentaje de Solicitudes o Requerimientos por area L00.00% 100.00%
vbras o institucional, 100 ) )
Portal de transparencia actualizado 0 PPorcentaje de calificacion obtemida en la evaluacion i e
(A e 5 41 Al o b
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| 9%
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Gestion de las Relaciones Publicas 17 |Parcentaje de las Relaciones Publicas 2000 35.00% _
5N !
Geshidn n_»., mm_._..m.m.w_mm de contenido y Comunicaciones | 1 Tonmmz._ac .o_._.. n..om:o: de estrategias de contenido y et i i
comunicacién intema y extermna COMUENICACION interna y externa —
1B — “
Canales de difusion 19 |Porcentaje de canales de difusion implementados - 18.25% G0N
L1 e = S —
Informes de inteligencia financiera 20 [Parciento de informes de inteligencia. g% EETH AT
—e kR - —
[nformes de asistencia técnica 21 {Porciento de informes de asistencia técnica e 1.0 LER T
- —_ e} T 1
Interconexién y mejora de los niveles 7] Porciento de interconexion y mejora de los niveles — —
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Informes de esladisticas 25 |# de informes estadisticos realizados 1 1 0000% | 10000%
Informe de Indicadores 26 |# de informes de indicaderes realizados 1 100.00% B0.00%
Acuerdos de entendimiento con los
grupos de interés e instituciones 27 |INumere de MOUs firmados 33.33% 33.33%
. ) "
homélogas | — 1
Apoyo téenico reahizado para la ; )
paya . P 28 |Porcentaje de apoyo tecnico reahzado 100 0% 100.00%
recoleccion de informacion y datos ot
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estién de intercambio de informaci . - o :
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internacional . . ) o .
_ intercambio de informacian internacional 5%
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Planes de accienes formativas |
. |
enfocadas a las necesidades de los 5 |
] . . 34 |No. de persconas alcanzadas en el ano | 32.03% 100,007
sujetos obligados y las autonidades |
competentes 565
Plan de sensibilizacion y capacitacion - No. de sensibilizaciones v capacitaciones —— —
en temas de LA/FT/PADM implementadas. u .
Plan de sensibilizacion y capacitacién g
y u_u 36 [No. de personas alcanzadas Sensibilizadas 22 00% 100.00%
en temas de LA/FT/PADM 100
Documentos didacticos 37 [% de documentos publicados 5% 0.00% 100.00%
Programa de la ejecucion Porcentaje de ejecucion presupucstaria ejecutada
t R 38 e de g presupuesiana e} ‘ 100.00% 100.00%
presupuestaria vs. Planificada 95%
Informe de Estados Financieros 39 |Numnero de sifarmes de Estados Financieros 1 0.00% 0.00%
. . Porcentaje de las unidades moviles que cumplen
Mantenimientos preventivos y . . )
h 40 |con la programacion de manteniendo preventivo y 100.00% 100.00%
correctivos )
corrective 55%
Mantenimientos preventivos y Parcentaje de la infracstructura fisica con
h ’ a1 K X ; 100.00% 100.00%
correctivos Administrativo y mantenumento preventivos y correctivos 95%
Resguardo y distribucion de los Financiero Porcentaje de swiministros v mercancias en el
L LH] . y 100.00% 100.00%
suministros almacenados almacén. 100%
Adecuacion de nueva infraestructura 43 |Porcentaje de adecuacion de planta fisica. — 0.00% 0.00%
Adquiridos los bienes y servicios . . . .
@ . Yy 44 |Porcentaje de bienes y servicios requernidos 100.00% 100.00%
requeridos por las dreas B 95%
Documentos organizados y Porcentaje de documentos organizados y
45 ’ 100.00% 100.00%
resguardados resguardados 95%
Los servicios y productos demandados
indexade conforme ¢l crecimiento de . . . .
g 1. Porcentaje de respuespuesta en las asistencia a
los RRHH de la UAF y con la 46 : 100 00%
o prestadas y tiempo empleado
actualizacion de la plataforma
tecnolégica WP
Equipaos y herramientas integrados
para automatizar las politicas de W 2. Porcentaje de ataques identificados y L
seguridad informatica y la controlados.
automatizacion de servicios 153 35%
Site alterno implementado 48 |3. Parcentaje de iempo disminuido 50% 3.30% -
Intranet de la UAF a9 4. Porcentaje de servicios 20% - -
Plan BIA 50 |5, Porcentaje de Matniz de valoracion del BIA 80% 1.00% - 7
Plan DRP 51 |6. l'orcentaje de implementacion 30% 0.00% - R
. . - 7. Porcentaje de reportes de Sujetos QObligados T s
Pase a produccién del sistema GoAml 520 [l _ & 2.00% - o
fianciero-via GoAml 30% { e
8. Porcentaje de reportes gencrados desde el data -4
Lta WareHouse 53 ) P B 20.00% 5 N
warchouse 90% L
Aplicaciones desarrolladas 54 [9. Porcentaje de herranientas implementadas 100% 100.00% g -
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55 [Nmere de Informes de monitoreo POA el PEI 100 0%
— 1
Porcentaje de informes de segumiento de los )
s6 | . T 13.00%
indicadores de 1as dreas
g9%,
Porcentaje del Modelo de gestion de calidad i
i PeSRE— s 50.00% 60.00%
Gestion de la planificacion estratégica _._w.._san.w._ ¥ implementado o )
GEEENIEL s& [Numero de certificacion 150 a5% 00m% 0.00%
| | 59 [Porcentaje dvl Modelo CAF implementado 95% 60.00% 87.50%
1 Porcentaje de las Normas Basicas de Control
1 53] ) 41.32% 95.31%
| L {Interno (NOBACT) 95%
Porcentaje del Modelo de gestion del nesgo
61 |. i & 8 20.00% 50.00%
implementado 95% : ]
- Parcentaje de elaboracidn de POA, presupuesto y | 50.00%
PACC institucional 2020 | )

Presupuesto Ejecutado

dy Lora Pérez
Directora General






