Calificacién en subindicador: Sistema

Seguimiento Plan Operativo
Anual {POA) enero-septiembre 2019

sdiradares

Meta Anual del indicador

Avante trimestre enero-

marzo

Avance al trimestie abril-

junio

septiembre

de Administracion de Servidores 1 | de calificacion SISMAP LRI BEATH SLEIN
A
I'ablicos e B |
Plapificacion de los Recursos Humanos 2 |% de planificacién de RRHH iR 7 0O BO.00%
HEE—— Y
Evaluaciones de desempeno ARHH . . R
pe 3 [% de evaluaciones de desempeno B0 00 B0
completadas a5%
Reclutamiento y seleccion del persanal .
¥ ¥ . pe 4 [ de vacantes cubiertas. 1% ThEdN BARIN
necesario e A
Planes y programas de capacitacién y P
n_mﬂ.ﬂaﬂo de 33—3_..“..:3» Y 5 [% planes de capacitacion 1E 324 HA L e
i 100% = |
Contratos y conclusion de procesos
administrativos relativos a la ; v
Ean_A_N...n._ n de las relaciones s [ delimplinicolonites o e o
contractuales de la institucion
100 |
Dacementos legales elaborados 7 |% Documentos ¢labarados, revisados DELO00% 1o 00
100
Asistencia a la Secretaria Técnica del - .
CONCLAFIT i - 3 % Documentos elaborados y reuniones coordinadas B0 10, §00.00%
h Hurid
100%
— 4 ——
i liendo las politi s fi 5 4
Per: czm_nc:..i I3 politicas NE >n:2...u_o :S.an_c...\_.. ﬁc.m:.aaa I i e i
internas Declaraciones / / Codigo de Etica. 100% i
nformes 10 |Porcentaje de opiniones juridicas emitidas 100 04 Los3. 0. Hel e
l I |
Actos del Comité de Compras y . |
P Pl Prasy 11 {Porcentaje de actos redactados 100 00 (Laticl 100.00%
ontrataciones . S — ]
1on de bienes, servicios y I j Solicitudes o Requerimientos a
Contratac , ¥ 12 |Poreentaje de Soli q por drea oy o 100.00%
obras o institucional. o 1 ]
Portal de transparencia actualizado 13 |Porcentaje de calificacion obtenida en la evaluacion | _— e rr—
P : de la DIGEIG relacionada al portal de transparencia s
Gestitn de solicitud de informacién Parcentaie de consuttas sealizadas por os
a Gestidn del Sistema Nacional ITHh i s Tealizacas po 100 9, [TR1EY P
ciudadanos
3l an 5%
Certificaciones Al, A2, A5 15 [Numero de certificaciones obtenidas . @ 0 |
- o Porcentaje de calificacién obtenida en la evaluacida
Gestién del Comité 16 e 21K LT 0. 00
de la DIGEIG relactonada al Comité de Etica fes
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Seguimiento Plan Operativo
Anual (POA) enero-septiembre 2019

Avange trimestre enero-

Avante al trimestre abrl-

Avanre al trimesire julio.

Meta Anual del indicadar g0 283 SCeiebry
Gestion de las Relaciones Pablicas 17 |Porcentaje de las Relaciones Piiblicas rans 4.00% 5000
95%
Gestian n_m. estrategias de contenido y Comuricaciosar | 14 [F T .a_.m ﬂ...m:Q: de estrategias de contenido y TR % 00
comumecacion interna y externa comunicacion interna y externa o3
Canales de difusion 1% |Porcentaje de canales de difusion implementados & (LEEE SO0 LERE
Inurmes de inteligencia financiera 10 |Porciente de informes de inteligencia. 95% BEM 2ETS HOTH
Informes de asistencia técnica 11 |Porciento de inforimes de asistencia téenica a5 EIR LR 5 BEH
= b
i j iveles d i [ xidn y mej iveles
Interconexién y mejora de _om._._ eles de MM Porciento de interconexidn ¥ mejora die los nivele — o o
acceso con los grupos de interds de acceso con los grupos de interés .
Andlivh
Estudios sectonales 23 |# de estudio sectorial realizados &6 EE% R0 R
3 H
Informes inus 5 # de informes reatizados nes inusualis,
nforimes n_e. patrones inu: uales, |t i 5_5.53 de patrones inusu 4.00% e o
tipadogias y tendencias tipologias y tendencias. 5 1
Informes de estadisticas 25 [# de infermes estadisticos realizados 1 100.00% 100.00% 100.00%
n B n A n m— ———
Informe de Indicadores 26 |# de informes de indicadores_realizados i 100.00% 1 B0.00% __Hooow
Acuerdos de entendimiento con los
grupos de interés e instituciones 27 [Numero de MOUs firmados 3333 RERES 6B.60%
homdlogas L] 3 I
Apoyo lécnico realizade para la » . o . \
) . ) 28 |Porcentaje de apoyo écnien realizado 100 80 Lot 90 00
recoleccidn de informacion y datos : g
Gestion de tramites de Viajes O.:n_m_..q B 100 6044 o s e
y capacitaciomes en ¢l exterior . . P i .
Porcentaje de viajes sealizades 855% 1 SR
Coordinaciin de visitas de . o . .
SR - ) Porcentaje de visitas internacionales o/ y pasantias e i R L
e . . e |,
prese ¥ _u. Canrdinackia internacionales.
internacionales 5%
Gestidn de intercambio de informacion I
! . : 31 |solicitudes/Cantidad de respuestas Gestion de 10 03 08 HT
nacional n - . aa .
intercambio de informacion nacional 90%
Porcentaje de informes de estatus de
Gestion de iitercambio de informacion L . ) i
! m_:n.m.._m&cg_ 12 [solicitudes/Cantidad de respuestas Gestion de Lo, 0er 1000 100 D
intercambio de informacion internacional 95%
Planes de acciones formalivas
enfocadas a las necesidades de los . . o
Bt 33 INo. De acciones formativas implementadas FET 100 00 Y000
sujetos obligados y las autondades
competentes ! 12 iz = e LR LN
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Avante brimestre eaero-  Avance al trimestre 2bnl-

Adiadin i
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Meta Anyal del indicador

Planes de acciomes formativas
enfocadas a las necesidades de los
. ] q 34 |No. de personas alcanzadas cied afho | AT L 100-80% TR, 0
sujetos obligados y las autoridades
competentes | e
Plan de sensibilizacion y capacitacion Nao. de sensibilizaciones v capacitaciones |
¥ ._u e sl e sensibilizaciones y capac " —— -
en temas de LA/FT/TPADM implementadas. )
Plan de sensibilizacidn y capacitacion
36 {No. de personas alcanzadas Sensibilizadas LR 100304 b0
en temas de LA/FT/PADM i pe oo
Dacumentos didécticos 17 |% de documentos publicados 95% 0.00% 1 100.00% 100.00%
"rograma de la ejecucion = je de ej i 25 staria ejecutada vs. ] "
Programa d jecuc 0 _UEn.o_.zm_n de ejecucion presupuestaria e T T 300 0%
presupuestaria Planificada 95%
Inferme de Estados Financigros 39 |Numero de informes de Estados Financieros. 1 0 1 [ | 0
Mantenimientos preventivos Porcentaje de las unidades moviles que cumplen
: ...canmnn._m o8 y 40 |con la programacion de manteniendo preventivo y 100.00% 100.00% 100.00%
correctivo 95% 1 _ | ]
iMientos preventivos k je i 5 ra fisica con
Mantenimiento .u-p:..:.., 05 Y n _Enns..m__n.q_m la infrac ~.:.2: a ! ioeon o0 0% e
COTreClivns Administrativa y mantenimicnte preventivos ¥ correctivos 5%
g istribucio Financiera " je de suministros y mercancias en el
xpumcm_..n_.o y distribucion de los B ;RQJSF de suministros y mercanci T Lo T
surninistros almacenados atmacén. 100% 1 1 =
Adecuacion de nueva infragstructura 43 |Porcentaje de adecuacion de planta fisica. o 0.00% o.00% 50.00%
Adquiridos los bienes y servicios - . . - S
9 L ¥ 44 (Porcentaje de bienes y servicios requeridos 100.00% 100.00% 100.00%
requeridos por las arcas 5%
q - .o 3, E 3o Q
Blocumentas organizados y - Porcentaje de documentos organizados y o T00/00% T
resguardados resguardados 95%
Los servicios ¥ productos demandados
Lo o e 1. Porcentaje de respuespucsta en las asistencia
los RRHI{ de la UAF y con a asf ¢ J€ 4L [ESpLIESPUL: 5 190.00% e 102 07
R, . prestadas y iempo empleado
actualizacion de Ja plataforma
tecnologica ox
Equipos y herramientas integrados
ara automatizar las politicas de . 5 .
P . X P 47 |2. Porcentaje de ataques identificados y controlados. | L0000 Lo . OO T
seguridad informatica y la : |
automatizacian de servicios nw BS%
i nuu —— E
Site alterno implementade 8 |3, Porcentaje de tiempo disminuido 50% | 1.i0% 3.03% 1 3.33%
Intranet de la LAF 49 |4. Porcentaje de servicios B0% 1 e 100.00% }
Plan BIA 30 |5. Porcentaje de Matriz de valoracion del BIA 80% | 1.00% loo% | 20.00% ]
Plan DRP 51 |6. Porcentaje de implementacion 80% 1 0.00% 0.00% 57.50% 1
RA f 7. Porcentaje de reportes de Sujetos Obligados |
Pase a produccién del sistema GoAml s2{. LB f & 2.00% 2%.00% 100.00%
fianciero-via GoAml 20% 1 . =
B Porcentaje de reportes generados desde el data |
Data WareHouse 53 3 portes g ! 10.00% H00% 100.00%
warehouse 0% ey
Aplicaciones desarralladas 54 [9. Porcentaje de hecramientas implementadas 100.00% 100.00% 51.40%
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Awvance af lrimestre jufio-
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Meta Anyal del indicador

Numero de Informes de monitoreo POA el PEI
T .q.o,...”msz_m de ::c:..sn_. de seguimiento de fos | o
indicadores de las dreas |
99% L
3 I | & Porcentaje del Modelo de gestion de calidad o ] %
Gestitn de la planificacion estratégica | .._w.._ai...r;. mplementado ey . 50. ! | i
operacional | 58 |Numero de certificacion [S0 5% 0.00% 0.00% | $0.00%
59 |Porcentaje del Modelo CAF implementado 95% £0.00% 27.50% | 160.00%
Porcentaye de las Normas Basicas de Control
50 41.02% 55.34% aE 2%
Interno (NOBACT) 95% LE
ntage L it i0 S
A ._..cqn: taje del Modela de gestion del nesgo T b o
implementado 95% 1
2, - 1 ) [0,
- 1§ onﬂ.zm&a ...._n n.._m.,..uaﬂo: de POA, presupuesto y | FErE, o
PACC institucional 2020 100% |

Ililnll\l\umplﬂ.\rei Pérez

Directora General



